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مقدمة

ضوابطمتطلباتمنأساسياًمطلباًتعدالتنفيذيةوالإدارةالإدارةمجلسبينالصلاحياتمصفوفةسياسةإن

الإداريةالوظائفلشاغليوالصلاحياتالمسؤولياتتحديدعلىتعملإنهاحيثالجمعيةفيالداخليةالرقابة

مساراتوحوكمةضبطمنتعززأنشأنهامنوالتيالجمعية،فيوالمعاملاتالقراراتلاعتمادالعلياالتنفيذية

والاحتيال..الفسادمخاطرلمنعوالإجراءات،المعاملاتتدفق

النطاق

الجمعية،فيوتطوعيةتعاقديةعلاقاتلهمومنالعاملينكافةعلىالعامةالمسؤولياتالسياسةهذهتحدد

للأنظمة.وفقاًخاصةوظيفيةسياساتلهمتصدرمنذلكمنويستثنى

البيان

الإدارة:مجلسصلاحياتمصفوفةأولًا:

تنفيذها.علىوالإشرافللجمعيةالرئيسيةوالأهدافالأساسيةالتوجيهاتاعتماد.1

للمهامتحديدمنذلكيتبعوماعليها،والإشرافالداخليةللرقابةوالضوابطواللوائحالأنظمةاعتماد.2

المختلفة.الوظيفيةالمستوياتبينوالمسؤولياتوالواجباتوالاختصاصات

دعتإنوتعديلهفاعليتهمدىومراقبةعليهالعاموالإشرافبالجمعيةخاصللحوكمةنظاموضع.3

الجمعية.علىالإشرافجهةتقررهمامعيتعارضلابماالحاجة،

حقوقهم.وحفظحمايتهمأجلمنالمصالحأصحابمعالعلاقةتنظممكتوبةسياسةواعتمادوضع.4

التنفيذية.بالإدارةالمنوطةالأعمالوتنفيذلتفويضسياسةواعتمادوضع.5

عنبالإفصاحوالتزامهاواللوائحللأنظمةالجمعيةالتزامتضمنالتيوالإجراءاتالسياساتواعتمادوضع.6

الجمعية.معالمصالحلأصحابالجوهريةالمعلومات

وتطويرها.الجمعيةبعملالمتعلقةالداخليةالسياساتاعتماد.7

القراراتخاذوإجراءاتالتنفيذية،للإدارةتفويضهايتمالتيوالمسؤولياتوالاختصاصاتالصلاحياتتحديد.8

فيها.البتبصلاحيةيحتفظالتيالموضوعاتالمجلسيحددكماالتفويض.ومدة

للاستثمارات.عامةومعاييرموجهاتوضع.9

Page 2 of 5



للجمعية.العقاريةوالأنشطةالاستثماراتإدارة.10

الجمعية.تواجهالتيللمخاطرالعامالتصورتحديد.11

له.الدعموتوفيرالتنفيذيالرئيس/المديرأداءوتقييممراجعة.12

والشيكات.الصرفأوامرعلىوالتوقيعاتالماليةالاعتمادات.13

العلياالإداريةالوظائفلشاغليوالفصلالتعيينفيالبت.14

عليهالطارئةوالتعديلاتالتنظيميالهيكلواعتمادإقرار.15

التنفيذية:الإدارةصلاحياتمصفوفةثانياً:

متطورة.مرحليةمعاييرخلالمنالعمللفريقالمثلىالقيادة.1

الدوري.والتقييموالخططبالاستراتيجياتالأهدافربط.2

بها.المفوضةللصلاحياتممارساتهابشأنالإدارةلمجلسدوريةتقاريررفع.3

لاعتماده.التقديريةالموازنةومشروعالماليةالتقاريررفع.4

لاعتماده.للعاملينالوظيفيالتقويمرفع.5

العمل.بسيرالخاصةوالتعليماتالتعاميمإصدار.6

لاعتمادها.الشاغرةللوظائفالتعيينفيالتوصية.7

للمجلس.الوظيفيةالعقودبإنهاءتقريررفع.8

التنفيذية:والإدارةالمجلسأعضاءبينالتواصلالرؤساءتجاهالواجباتثالثاً:

المجلس.عنالفرعيةاللجانأحدأوالمجلسرئيسقبلمناجتماعلعقدالدعوةتوجيهيتم.1

اللجنة.رئيسأوالمجلسرئيسمعوالتشاورالتنسيقبعدإلاالمجدولةالاجتماعاتتأجيلأوإلغاءعدم.2

أعضاءمنطلبعلىبناءًأوذلك،ضرورةرأىمتىمجدولغيرطارئلاجتماعيدعوأنالمجلسلرئيس.3
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المجلس.

أعمالجدولوضععندالتنفيذيوالرئيسوالأعضاءالسروأمينالمجلسرئيسبينالتنسيقيتمأن.4

الاجتماع.

أدائها.يتضمنشهريبتقريرالإدارةمجلستزويدالتنفيذيةالإدارةعلىيتوجب.5

مجلسبشؤونالمتعلقةالأمورفيالإدارةمجلسأعضاءمعالتواصلجهةهوالإدارةمجلسأمين.6

بأعمالوخبرةعلاقةلهمممنالتنفيذيةالإدارةمنمفوضمقامهيقومغيابهحالوفيالإدارة،

المجلس.أمينعودةحينإلىبالمهمةبالقيامالتنفيذيالمديرمنتوجيهبموجبالمجلس

الإدارةأعضاءمنأيأوالماليوالمديرالتنفيذيالمديرمعالتواصلواللجانالإدارةمجلسلأعضاء.7

لذلكالحاجةعندالتنفيذية

المسؤوليات

وإشرافإدارةتحتيعملونالذينوالمنتسبينالعاملينجميعوعلىالجمعيةأنشطةضمنالسياسةهذهتطبق

بماوالالتزامعليها،والتوقيعبهاوالإلمامالسياسةهذهوعلىبعملهمالمتعلقةالأنظمةعلىالإطلاعالجمعية

الإداراتجميعتزويدالتنفيذيةالإدارةوعلىالوظيفية.ومسؤولياتهمواجباتهمأداءعندأحكاممنفيهاورد

منها.بنسخةوالأقسام

الإدارةمجلسعتمادا

الإعاقةلذويالحرمينلجمعيةالتنفيذيةوالإدارةالإدارةمجلسبينالصلاحياتمصفوفةسياسةإعتمادتم

/05/12الموافق:هـ21/05/1445بتاريخ:المنعقدالسابعةجلستهفيالإدارةمجلساجتماعفيالحركية
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